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LA H. JUNTA DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNI CA DE
PACHUCA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CON FIERE EL
ARTICULO 8 FRACCION VIIl DEL DECRETO GUBERNAMENTAL MEDIANTE EL
CUAL SE CREA LA UNIVERSIDAD, APRUEBA EL SIGUIENTE:

‘REGLAMENTO DE SERVICIOS EXTERNOS”

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 19 El presente Reglamento establece y proporciona al personal de la
Universidad Politécnica de Pachuca los elementos necesarios para normar las
acciones de prestacion del servicio externo que se realicen, orientadas a los sectores
social, publico y privado; y productivo de bienes y servicios, en lo referente a la
capacitacion y desarrollo de recursos humanos, prestacion de servicios
profesionales, desarrollo tecnolégico y adaptacion, asimilacion, innovacién vy
transferencia de tecnologia.

ARTICULO 22 La administracién de los procesos asociados a la realizacion de los
Servicios Externos (SE) en la Universidad Politécnica de Pachuca (UPP) se regira
por lo expresado en el presente Reglamento de Servicios Externos (RSE)

ARTICULO 32 Las disposiciones que emanen de los érganos de administracion,
relativas a la realizacion de SE, de la UPP deberan ser acordes al presente
reglamento.

ARTICULO 42 El presente Reglamento establece las bases y lineamientos para la
realizacion de los SE y su cumplimiento es obligatorio.

ARTICULO 52 Se entiende por SE al conjunto de acciones que realice la UPP,
orientadas a los sectores social, publico, privado; y productivo de bienes y servicios
(SSPPYPBS), en los siguientes aspectos:

I. Capacitacion y desarrollo de recursos humanos contratados por empresas,
instituciones 0 personas externas a la Universidad. Se incluye en este tema
cursos, diplomados, seminarios, entre otros.

Il. Servicios Profesionales como asesorias; consultorias; ingenieria basica;
asistencia en el disefio y construccion de plantas industriales, laboratorios,
talleres y edificios en general.

lll. Transferencia de tecnologia en donde se consideran todas las actividades
destinadas al desarrollo tecnolégico, adaptacidon, asimilacion e innovacion de
procesos o productos con su consecuente industrializacion



ARTICULO 62 La UPP difundira por todos los medios a su alcance el contenido de
este reglamento. El desconocimiento del mismo no justificara su incumplimiento.

ARTICULO 72 Cualquier asunto no considerado en este reglamento se someteré al
dictamen del Consejo Consultivo de la UPP.

CAPITULO I
DE LAS DEPENDENCIAS RESPONSABLES

ARTICULO 82 La Universidad se compromete a coordinar la realizacién de los SE,
desde su planeacion, seguimiento y evaluacion de los resultados; asi como la
designacion del personal que participara en cada uno de ellos.

ARTICULO 92 La responsabilidad en el control administrativo de los SE que
proporcione la UPP corresponde a la Direccion de Vinculacion y Extension (DV): La
cual adoptara las medidas necesarias para instrumentarlos y asegurar la continuidad
de su realizacion, de acuerdo con las normas y lineamientos previstos en este
Reglamento.

ARTICULO 102 La responsabilidad técnica en la ejecucién de los SE corresponde a
las &reas prestadoras del servicio.

ARTICULO 112 Para la aplicacién del presente reglamento, las funciones de la DV,
son:

I. Promover, asesorar, coordinar, registrar y en su caso concertar las actividades
gue sobre SE realice la Universidad.

II. Determinar las necesidades de los SSPPYPBS para definir las areas de
oportunidad de la Universidad.

[ll. Elaborar y mantener un catélogo actualizado de servicios que se puedan ofrecer
alos SSPPYPBS.

IV. Proponer al Secretario Académico y al Rector, los convenios o contratos que se
deban de suscribir.

V. Las demas que prevea este reglamento y otras disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 129 Son atribuciones del Consejo Consultivo (CCO) en el contexto del
presente reglamento:

|. Definir las politicas de operacion de los SE de la UPP.

II. Llevar a cabo los estudios y acciones que le permitan conocer los antecedentes y
emitir el dictamen correspondiente de acuerdo a los principios generales de
derecho y equidad de cualquier asunto no considerado en el presente
Reglamento.

[ll. Dar a conocer a las instancias correspondientes los dictamenes formulados en un
plazo no mayor de dos dias hébiles a partir de la conclusiébn de la sesion
correspondiente.



IV.Las demas que le confieran otros ordenamientos legales de la UPP.

ARTICULO 132 Para el cumplimiento del SE las areas prestadoras del servicio,
tendran las siguientes funciones:

I. Proponer a las personas responsables de coordinar las actividades de SE,
notificando a la DV y a la Secretaria Académica.

Il. Proporcionar asesoria respecto de la ubicacion, seleccion, asimilacion,
adaptacion e innovacion tecnoldgica, principalmente en las areas mas pertinentes
con el desarrollo econdmico y social del Estado.

[ll. Promover y realizar servicios, establecer procedimientos y emitir instrucciones
especificas con apego a lo establecido por el presente reglamento.

IV. Proporcionar informacion sobre las actividades del SE en la forma y plazos que
determine la DV.

V. Las demas actividades que se prevean en este reglamento y otras disposiciones
legales.

ARTICULO 142 Las personas que hayan sido nombradas como responsables de las
actividades del SE, seran las encargadas de organizar, promover, programar,
coordinar, controlar y evaluar las actividades técnicas del SE que se realicen de
acuerdo a lo establecido por este reglamento.

TITULO SEGUNDO
DE LOS SERVICIOS EXTERNOS

CAPITULO |
DE SU CLASIFICACION

ARTICULO 1592 De acuerdo al monto del servicio, los SE se clasifican, en:

I. Primer nivel. Son aquellos que no exceden de 365 dias de salario minimo vigente.

II. Segundo nivel. Los que no rebasen 2,190 dias de salario minimo vigente.

[ll. Tercer nivel. Los comprendidos entre los 2,191 vy los 5,475 dias de salario
minimo vigente

IV. Cuarto nivel. Los que rebasen los 5,475 dias de salario minimo vigente.

El salario minimo vigente corresponde a la zona econdémica donde se preste el
servicio.

ARTICULO 162 Los SE del primero y segundo nivel podran ser autorizados por el
Coordinador de Programa Educativo, de Investigacion o Director de Area
Administrativa que corresponda con el visto bueno del Secretario Académico

ARTICULO 172 Los SE del tercer nivel seran autorizados por el Secretario
Académico con el visto bueno del Rector.



ARTICULO 182 Los SE del cuarto nivel seran autorizados por el Rector.

ARTICULO 192 Con base en el nivel de utilizacién y desarrollo tecnolégico, asi como
el tipo de tecnologia, los servicios externos se catalogan en tres categorias
tecnoldgicas:

I. Servicio externo de base tecnologica limitada.
[I. Servicio externo de base tecnoldgica moderada.
[ll. Servicio externo de alta tecnologia.

ARTICULO 202 Corresponde a la Secretaria Académica, con el apoyo de sus
diversas areas, la clasificacion especifica de cada servicio externo con respecto a su
nivel tecnologico.

CAPITULO Il
DE SU CONVENIO O CONTRATO

ARTICULO 212 Para la realizacién de SE a que se obliguen las areas autorizadas
de la UPP debera existir un convenio o contrato firmado por la Universidad y los
SSPPYPBS, el cual establecera las condiciones a que deba sujetarse el desarrollo
del SE, sus objetivos y metas; asimismo, se especificaran las obligaciones que
correspondan a cada una de las partes.

ARTICULO 222 Es responsabilidad de la DV gestionar la firma de convenios o
contratos con los SSPPYPBS.

ARTICULO 232 Es responsabilidad del Abogado General (AG) el disefio y
elaboracion de los convenios y contratos, para el desarrollo de los diferentes SE que
realice la UPP. En caso necesario deberan participar en su elaboracion las areas
responsables del servicio.

ARTICULO 242 Las &reas responsables, deberan someter a la consideracién y la
aprobacién por parte del &rea juridica, cualquier modificacion a los convenios o
contratos celebrados.

CAPITULO 1lI
DE LA PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y
COTIZACIONES DEL SERVICIO EXTERNO

ARTICULO 252 La programacion, presupuestacion y cotizaciéon de los SE sera
realizada por la DV en conjunto con las &reas responsables de la prestacion del
servicio.

ARTICULO 262 Las areas responsables de la prestacién del servicio, formularan
anualmente el programa de actividades para la prestacion de SE que puedan
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realizar y la propuesta de presupuesto de ingresos y egresos asociado a él. Esta
informacion debera entregarse a la Direccion de Planeacion en los mismos plazos y
términos que el Programa Operativo Anual (POA).

ARTICULO 272 Las é&reas responsables del servicio programaran las acciones de
SE bajo las normas vigentes de programacion de proyectos del POA.

ARTICULO 28° La presupuestacién comprende las previsiones necesarias de
inversion, servicios personales, materiales y servicios, estimados para el desarrollo
de las acciones de SE.

ARTICULO 292 La elaboracién de los presupuestos se debera sujetar a las mismas
normas aplicables para la presupuestacion del POA o a las que en su momento
dispongan las dependencias normativas que correspondan. De la misma forma,
podran participar en ella las personas que intervengan en la realizacién o desarrollo
del SE.

ARTICULO 302 El ejercicio de partidas no contempladas o sobre ejercicios en la
programacion del ejercicio presupuestal deberd sujetarse a los procedimientos y
disposiciones dictadas por las dependencias normativas correspondientes. Para ello
las areas correspondientes deberan justificar por escrito el motivo y necesidad de las
mismas.

ARTICULO 312 El costo del SE sera presentado al cliente en forma de cotizacién
junto con el programa de desarrollo correspondiente. Las cotizaciones que se
presenten al cliente deberan ademas incluir: el tiempo que ampara la cotizacion, las
condiciones de pago y un curriculum vitae ejecutivo de las personas que participaran
en el servicio.

ARTICULO 322 Cuando para la realizacién de un SE, sea necesaria la adquisicion de
bienes considerados como inversion, la parte contratante sera quien las efectué,
dichos bienes posteriormente podran quedar en propiedad de las areas responsables
del servicio como una parte o el total del pago del servicio prestado. En caso de que
el contratante no esté en posibilidades de efectuar esta inversion, las areas
correspondientes tendran que sujetarse a la reglamentacion al respecto para adquirir
este tipo de bienes.

CAPITULO IV
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES,
REMUNERACION DEL SERVICIO Y FORMAS DE PAGO

ARTICULO 332 En la realizacién del SE podra participar, el:
I. Personal académico de tiempo completo y tiempo parcial

Il. Personal no académico
I1l. Personal externo a la Universidad



ARTICULO 342 El personal que participe, con remuneracion, en la realizaciéon de SE
deberd firmar un contrato por obra determinada o de prestacion de servicios
profesionales, segun corresponda. Se emplearan para tal fin los contratos que hayan
sido elaborados por el Abogado General de la Universidad y seran firmados por el
Rector.

ARTICULO 352 En el caso de que en el desarrollo de los SE se requiera de los
servicios de personal externo, estos deberan sujetarse a lo que establece el articulo
34 de este reglamento.

ARTICULO 362 La participacién del personal de la UPP en la realizacién de los SE
sera fuera de su jornada laboral.

ARTICULO 372 La contratacién del personal externo se podra realizar si la
Universidad no dispone del personal requerido.

ARTICULO 382 La remuneracién para el personal de la UPP y externo que
intervenga en la realizacion de un SE se hara de acuerdo al tabulador establecido
por la Universidad.

ARTICULO 392 La Direccién de Administracién serd la encargada de efectuar el
cobro de los SE y los pagos al personal de la UPP y externo que participe en la
realizacion de los SE.

TITULO TERCERO
DE LOS INGRESOS OBTENIDOS

CAPITULO |
DE SU ADMINISTRACION Y DESTINO

ARTICULO 409 Los ingresos generados por los SE seran considerados como
recursos propios, y su administracion general, por parte de la UPP, se hara de
acuerdo a lo establecido por las disposiciones normativas vigentes.

ARTICULO 412 De los servicios externos de base tecnoldgica limitada o moderada,
se podra destinar hasta el 30% del monto total del servicio en cuestion para el pago
de honorarios y servicios contratados para la consecucion del mismo.

ARTICULO 422 De los servicios externos de alta tecnologia, se podréa destinar hasta
el 50% del monto total del servicio en cuestion para el pago de honorarios y servicios
contratados para la consecuciéon del mismo.



ARTICULO 432 Cualquier solicitud de erogacion en honorarios y servicios
contratados, superior a la indicada en los articulos 41 y 42, debera ser justificada
técnica y econémicamente.

ARTICULO 442 se podran destinar comisiones por servicios de representacion y
venta. La suma de estas comisiones no podra exceder el 15% del monto total del
servicio externo correspondiente.

ARTICULO 459 Los montos especificos por servicio externo destinados para
comisiones y honorarios correspondientes a personal del la UPP hasta nivel de
Director de Area, deberan ser autorizados por la Secretaria Académica.

ARTICULO 462 Los montos especificos por servicio externo destinados para
comisiones y honorarios correspondientes a titulares de Secretaria, deberan ser
autorizados por la Rectoria.

ARTICULO 472 Podran asignarse hasta el 75% de las utilidades del servicio externo,
para el apoyo en infraestructura y operacion del area responsable de la ejecucion del
servicio externo. El resto de las utilidades se destinara a infraestructura y gastos de
operacion de la universidad en su conjunto.

ARTICULO 482 La distribucion de utilidades del servicio externo, debera ser
autorizada por la Secretaria Académica, con el visto bueno de Rectoria y ejecutada
por las Direcciones de Planeacion y de Administracion y Finanzas, en lo que
funcionalmente corresponda.

TITULO CUARTO
DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS DE AUTOR Y LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

ARTICULO 492 Para los efectos de este reglamento, se entiende por:

I. Propiedad Intelectual al conjunto de derechos patrimoniales de caracter
exclusivo que otorga el Estado por un tiempo determinado, a las personas fisicas
o0 morales que llevan a cabo la realizacion de creaciones artisticas o que realizan
invenciones o innovaciones y de quienes adoptan indicaciones comerciales,
pudiendo ser estos, productos y creaciones objetos de comercio, la cual, a su
vez, se divide en dos grandes areas: los derechos de autor y la propiedad
industrial.

II. Derechos de Autor al término juridico que describe los derechos concedidos a
los creadores por sus obras literarias y artisticas. Incluye obras literarias como
novelas, poemas, obras de teatro, documentos de referencia, periédicos y
programas informaticos; bases de datos; peliculas, composiciones musicales y



coreografias; obras artisticas como pinturas, dibujos, fotografias y escultura;
obras arquitecténicas; publicidad, mapas y dibujos técnicos.

lll. Propiedad Industrial al derecho exclusivo que otorga el Estado para usar o
explotar en forma industrial y comercial las invenciones o innovaciones de
aplicacion industrial o indicaciones comerciales que realizan individuos o
empresas para distinguir sus productos o servicios ante la clientela en el
mercado.

ARTICULO 502 Para lo referente a los derechos de autor se observara lo dispuesto
por la Ley Federal de Derechos de Autor, y a los convenios y contratos que en lo
particular celebre la UPP con los autores.

ARTICULO 512 Para lo referente a la propiedad industrial se observara lo dispuesto
por la Ley de la Propiedad Industrial.

ARTICULO 522 Todos los derechos de invencién y de explotacién de los resultados
obtenidos o propiedad industrial, seran a favor de la UPP. Tratandose de
conocimientos no patentados, su proteccién legal se establecerd mediante acuerdos
de confidencialidad o clausulas de secrecia. En todo caso la Universidad se
reservara los derechos de licenciamiento o de hacer la debida difusiéon cultural o
cientifica.

ARTICULO 532 Sera la DV con el visto bueno de la Secretaria Académica, la
encargada de coordinar las actividades de proteccion de la propiedad industrial e
intelectual, de los productos que se generen en la UPP.

ARTICULO 542 El Abogado General, seré el encargado de realizar todos los tramites
gue sean necesarios para obtener y salvaguardar los derechos que se deriven de la
propiedad industrial e intelectual, asi como de su registro institucional.

ARTICULO 552 Las erogaciones por concepto de registro de derechos de propiedad
industrial e intelectual, serdn pagadas por el contratante, la UPP y los autores, en las
proporciones que estos acuerden.

ARTICULO 562 La titularidad de los derechos de explotacién por concepto de
patentes y regalias de los productos resultado del servicio externo corresponde a la
UPP, salvo lo estipulado en el contrato o convenio de servicio externo o que, por
escrito, las partes involucradas acuerden los porcentajes de participacion
correspondientes. Lo anterior sin menoscabo de lo estipulado en la Ley de
Proteccion Industrial y la Ley Federal de Derechos de Autor, vigentes.



TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
su aprobacion por la H. Junta de Gobierno de la Universidad.

ARTICULO SEGUNDO. Al entrar en vigor el presente reglamento, quedan
derogadas todas las disposiciones reglamentarias, acuerdos, oficios, circulares y
cualquier otra disposicion que se le oponga.



