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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA

PERFILFU NCIONAL DE PUESTOS
! ESPECIFICACIONES DEL PUO5sTO
[ N OMBRE DEL PUESTO JJefe (a) de Oficina {CEETUPP)
DESCRIPCIGN GENERICA

Coordinar las actividades aperativas y administrativas del Centro Ecuestre y de Equinote rapia de Ja UPP, terapias, manejo zootécnico, mantenimiento en el
‘,' centro y Programa Operativo Anual de Extensidn,

; RELACIONES JERARQUIC AS
PUESTO AL QUE REPORTA Director {a) de Vinculacién y Extensidn
PUESTOS QUE LE REPORTAN No aplica

FACULTADES Y FUNCION ES

*

Establecer y mantener indicadores de evaluacion para conacer el nimero de beneficiario atendidos;

Definir, en coordinacion con la Direccidn de Vinculacién ¥ Extensidn, los requerimientos Presupuestales del programa operativo anual;
Cumplir con las disposiciones Que permitan la organizacidn Y conservacidn de Jos archivos;

Todaslas inherentes al Puesto v las que designe ef superior jerarquico.

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

ESCOLARIDAD MINIMA Licenciatura (Titulado)
PROFESION Médico Veterinario Zootecnista, Terapeuta Fisico o Afin,
ANDS DE EXPERIENCIA 2 aiios de experiencia en cargos similares

Certificacién en Equinoterapia, manejo decaballos, conocimientos de equitacién,
Conocimientos basicos sobre germinado hidropénico y lombricomposta,

Manejo de paguetes computacionales (offie)

Entrenamiento Paraecuestre, en la FEM Federacidn Mexicana de Equitacién.

CONOCIMIENTO O EXPERIENCIA REQUERIDA

[FECHA BE ULTIMA REVISION [Agosto 2018

" ESPECIFICACIONES FUNCIONALES DEL PUESTO RESPONDEN A LAS NECESIDADES DEL AREA INDEPENDIENTEMENTE DEL TIPO DE CONTRATACIO
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JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS
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