UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
PERFIL FUNCIONAL DE PUESTOS

ESPECIFICACIONES DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO ]Dlrector {a) de Investigacidn, Innovacién y Posgrado

DESCRIPCION GENERICA

Dirigir y contralar las actividades de investigacion, innovacién y posgrado de acuerdo a los objetivos y lineas de investigacién institucionales, coadyuvando la
vinculacién con los diversos sectores sociales, publice y privado tanto nacionales como extranjeros, para el intercambio y cooperacion en programas vy
proyectos académicos de beneficio institucional, para el desarrollo econdmico y social de la region, de!l estado y de la nacion,

RELACIONES JERARQUICAS
PUESTO AL QUE REPORTA Secretario (a) Académico
Coordinador (a) de Posgrado
lefe (a) de Departamento de la incubacidn de Empresas
lefe (a) de Departamento de Educacion a Distancia
Profesor {a) Investigador Titular
Técnico {a) Titular
Jefe (a) de Oficina {Asistente)

PUESTOS QUE LE REPORTAN

FACULTADES Y FUNCIONES
Coordinar proyectos de investigacidn con instituciones y organizaciones tanto nacionales come internacionales.
Dirigir fa vinculacién con instituciones y organizaciones de los diversos sectores que resulten en formacion de recursos humanos de alta calidad.
Autorizar la produccion académica generada a través de congresos y revistas nacionales e internacionales.
Promover la abtencidn de recursos nacionales e internacionales pablicos y privados.
Autorizar las necesidades de equipo especlalizado en el desarrollo de proyectos de investigacién, innovacién y desarrollo tecnolégico.
Coordinar convenios de coaperacion cientifica y tecnolégica, asi como intercambias con instituciones y/o centros de investigacién nacionzles o
internacionales en materia académica o de investigacion.
Supervisar el desarrollo de una cultura emprendedora y empresarial,
Planear las actividades que originen la vinculacién empresa-universidad.
Supervisar el desarrollo de las actividades de investigacion, Innovacién, Emprendimiento y Posgrado.
Autorizar las propuestas y resultados de los proyectos de investigacion, innovacion y emprendimiento en sus niveles correspondientes.
Todas las inherentes al puesto y las que designe el superior jerdrquico.

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

ESCOLARIDAD MINIMA Maestria o Grado Superior {Titulado)
PROFESION Gestion de Proyectos de investigacion o afin
ARNOS DE EXPERIENCIA 5 aflos de experiencia en cargos similares

Gestidn de proyectos relacionados a investigacion, innovacién, emprendimiento y programas de
posgrado.

Manejo de sistemas de captura de proyectos y paguetes computacionales diversos {office, Project)
CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA REQUERIDA Procesos de evaluacidn, actualizacion o creacidn de programas educativos de nivel posgrado.
Normatividad interna y externa, reglas CONACYT (proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico y
posgrados PNPC).
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