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ESPECIFICACIONES DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO |efe {a) de Gficina de Calidad

DESCRIPCION GENERICA

Apovyar en fa elaboracidén del desarrollo de los procesos de planeacion y evaluacién institucional, promoviendo la eficacia y calidad de la gestion institucional,
logrando cperar eficientemente y eficazmente los procesos.

RELACIONES IERARQUICAS
PUESTO AL QUE REPORTA Subdirector {a) de Calidad
PUESTOS QUE LE REPORTAN No aplica

FACULTADES Y FUNCIONES

Apoyar en los mecanismos para implementar sistemas y procesos de aseguramiento de calidad

Apovar en los procesos de aute evaluacion, evaluacion externa, acreditacion y certificacion de la universidad

Elaborara los informes de las actividades sustantivas con respecto al desempefio y necesidades los procesos de auto evaluacién, evaluacidn externa,
acreditacion y certificacion de la universidad,

Todas las inherentes al puasto que designe el superior jerdrguico.

REQUERIMIENTOS DEL PUESTO

ESCOLARIDAD MiNIMA Licenciatura {Titulado)

PROFESION Administracion, Gestién Educativa y Calidad o afin

1 afio en areas similar o haber participado en tres auditorias internas de calidad, acreditacion o

ANOS DE EXPERIENCIA A i, .
certificacidn de Programas Educativos.

Auditorias de calidad y visitas de evaluacién con fines de acreditacidn o certificacion

* ESPECIFICACIONES FUNCIONALES DEL PUESTO RESPONDEN A LAS NECESIDADES DEL AREA INDEPENDIENTEMENTE DEL TIPQ DE CONTRAT(

CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA REQUERIDA Interpretacion de normas ISO
ITONIO EGDNZALEZ

Manejo de herramientas computacionales
RECTO

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS
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