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UNIVERSIDAD POL ICA DE PACHUCA
PROGRAMA OPL VO ANUAL 2019

METAS PROYECTADAS
=T ¥ ACCIONES | UNIDAD MEDIDA
Actividad 2.3; 0 torgal mlento de semcnos da onentac:lén educativa y profesmnal de edu-clén superior
| 231 Brindar senvicio de orientacion profesiografica | Estudante [ 200[s117]4195] 150] 150 150] 100 ] 150 150] 1500 | 2000] 100 ] 13990
Actividad 2.4:Realizacion de firma de vinculos que permitan la colaboracién de la institucidn con organizaciones e |nstitut:|ones educativas del sector socnal plblico y privado.
[2.4.1_Firma de Convenio Institucionales | Convenio | 2] 4714 0] 4] s 5 (4] 5 [4] 0] &
Actividad 3.1: Produccién académica de las investigaciones en Educacion Superior
3.1.1 Realizar investigaciones de corte cientifico, tecnolégico e innovacion Producto 0 0 |10] 2 0 0 2 0 8 2 0 0 24
Actividad 3.2: Elaboracién de proyectos de investigacion educativa en educacién superior
3.2.1 Desarrollar investigaciones educativas ] Investigacion | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 ‘ 0 | 0 | 0 | 0 I 0 | 1 | 1
Actividad 4.1: Evaluacion de la gestion institucional en Educacion Superior
4.1.1 Realizar evaluaciones internas y externas con fines de certificacién Evaluacion 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 4
4.1.2 Realizar evaluaciones con fines de acreditacion Evaluacién 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 2 0 5
Actividad 4.2: Evaluacién educativa a docentes en Educacion Superior
Realizar evaluaciones educativas del proceso P-PL_03 Proceso para o 1 0 1 0 4
e la Encuesta del Desempefio Docente Evaluacion 9 ? 1 f ’ P 0 .
Actividad 4.3: Implantacién de sistemas de informacion en Educacion Superior
4.3.1 Desarrollar mddulos para cubrir necesidades de procesos Médulo 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3
4.3.2 Realizar cambios, actualizaciones y correcciones a médulos existentes Médulo 0 0 0]lJ20]| 0 0 0]l20]| 0 0 0 [0 60
Actividad 5.1: Gestion de infraestructura académica y administrativa en educacién superior
L5.1.1 Gestionar obras educativas concluidas y autorizadas | Gestion | 0 | 0 | 1 | 0 | 0 ] 1 | 0 I 1 | 0 l 1 | 0 , 0 | 4
Actividad 5.2 Distribucion de mobiliario y equipo en_Educacion Superior.
5.2.1 Distribuir lote de equipamiento solicitado en los espacios educativos Lote 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 4
Actividad 5.3 Realizacién del_mantenimiento preventivo y correctivo a Ia infraestructura fisica educativa_de Educacion Superior
5.3.1 Mantenimiento Preventivo y Correctivo en Areas de Jardineria Mantenimiento 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
539 Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Albariileria en Obra Menor e Mantenimients 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 2 24
Inmuebles
53.3 Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Mobiliario y Equipo que Mantenimiento 2 2 2 5 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Requiere Reparaciones de Carpinteria
534 Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Cerrajeria, Canceleria, Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Vidrios y Persianas
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Plomeria y Fontaneria en iz 3 3 3 3 3 3 36
i Red Sanitaria, Gas, Aire e Hidraulica Manafiieats 3 ’ D 3 8 8
536 Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Pintura General Interior y Mantenimients 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Exterior
5.3.7 Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Sistemas Eléctricos y Mantsnitionts 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Electronicos Menores
538 Mantenimiento Preventivo y Correctivo en Herreria y Balconearia Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 35
General
5.3.9 Mantenimiento de Autoblis y vehiculos Utilitarios Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36

Actividad 5.4 Administracidn de los recursos humanos, materiales y financieros en educacion superior

Elaborar y presentar informes de cuenta Pliblica a organos

5.4.1 : Informe 2 0 0 2 0 0 1 1] 1] 1 1] 0 5]
fiscalizadores
Actividad 5.5 Capacitacion y actualizacion a servidores publicos en Educacién Superior
5.5.1 Capacitacion a Servidores publicos en cursos, talleres y/o diplomados Servidor Publico 22 4] 0 68 | 31| 29 | 12 2 A 3 1 0 192
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UNIVERSIDAD 1 FCNICA DE PACHUCA

PROGRAMA ATIVO ANUAL 2019
CUMPONENTE: 1. FORMACION (EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES OTORGADA)
METAS PROYECTADAS
b ke NENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES { E|F |mz] J|AG|sP| oc |Nv|Dc| TOTAL
Componente 1.0: Educacion Superior de calidad a estudiantes otorgada
1.0.1 Egresar a estudiantes de nivel Licenciatura y Posgrado Estudiante 198 198
1.0.2 Implementar el Programa de tutorias Accion 5 4 3 5 5 4 2 5 [¢] 4 2 [ 50
1.0.3 Implementar el Programa de Asesorias Accién 5 1 1 1 o 1] ki 3 5 1 1 1 26
1.0.4 Implementar el Programa de Actividades culturales, deportivas y recreativas. Accidn 4 3 3 2 5] 4 4 4 5 3 3 4 45
1.0.5 Implementar el Programa de Atencion a los alumnos en situacion de riesgo. Accion 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 35
1.0.6 _Elaborar reporte de resultados de evaluacion integral docente Reporte 1 1 1 3
107 Reah‘;ar el repo!'te delseguimiento del protocolo de actuacion para la prevencion y Accion 1 1 2
atencidn de la violencia.
108 ::a;:_z;r acciones formativas para disminuir las brecas de desigualdad entre hombres y Kbeibn 1 9 1 1 1 1 1 -
1.0.9 Aplicar encuesta de sana convivencia Accidn 1 1 1
Actividad 1.1: Evaluacién a aspirantes o estudiantes de Educacion Superior
1.1.1 Aplicar examen de admisién. Estudiante 125 1795 300 660 2880
1.1.2 Realizar la inscripcién de estudiantes de nuevo ingreso. Inscripcién 1 1 1 3
1.1.3 Elaborar reporte de estudiantes inscritos Reporte 1 1 1 3
1.1.4 Generar reporte de alumnos vigentes Reporte 1 1
1.1.5 Dar seguimiento y generar un reporte de reinscripcion de las y los estudiantes. Reporte 1 1 1 1 4
1.1.6 Registrar bajas temporales y definitivas. Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.1.7_Actualizar el reporte de alumnos dados de baja Reporte 1 1 1 1 1 5
118 EI’TII'[II: dqcumentos es_colares tales como: certificados, constancias de estudio, historiales DiocUHEnto 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
académicos, credenciales, 12
1.1.9 Actualizar el reporte de base de datos de estudiantes egresadas y egresados. Reporte 1 1 1 3
70 Emitir certificados Totales, fitulos profesionales, diplomas de especialidad y grados 1
111 académicos. Documento b 2
1.1.11 Actualizar el reporte de egresados titulados Reporte 1 1 1 3
i Gestionar el regisfro de titulo profesional, diploma de especialidad ylo grado académico y G . 1
1112 oxpedicion de cédula profesional. estoria 1 2
1.1.13 Gestionar el registro y actualizacion de programas educativos. Gestoria 1 1
Actividad 1.2: Distribucién de Material didactico en Educacion Superior.
Ll Suministrar los insumos minimos necesarios para el desarrollo de practicas de laboratorio UAterinl Diddcriop ! !
1.2.2 - S . 2 ; Material Didactico 1 1
Suministrar el material didactico requerido por el personal docente y dreas académicas
1.2.3 Libro 200 200
Suministrar libros a los diferentes Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado
1.4 Efectuar las practicas de laboratorio programadas por los diferentes Programas 300 300
"~ Educativos de Licenciatura y Posgrado Practica
125 S:Ssg;r;aor Material Didactico para los diferentes Programas Educativos de Licenciatura y Gestién 20 20
Gestionar la participacién de los Programas Educativos de Ing. Mecatrénica e Ing. o
128 Mecanica Automotriz en eventos académicos Participacion 4 #
Actividad 1.3: Atencién compensatoria a estudiantes de Educacion Superior
1.3.1 Estudiantes que reciben atencién compensatoria (tutoria, asesoria y atencion psicologica) Estudiante 5,893 5893
'
1.3.2 Realizar informes de actividades en tutorias al interior de los programas educativos Actividad 8 8 8 8 32
@2 Realizar informes de actividades en asesorias al interior de los programas educativos Actividad 8 8 8 8 32
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UNIVERSI

PROGRAMA

DAD F "CNICA DE PACHUCA

COmPONENTE: 1. FORMACION (EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES OTOKGADA)

METAS PROYECTADAS

ATIVO ANUAL 2019

: ..,“' oral gt by U0 LTI ) a4 T 1‘_ } s L i ye i 5 e ) EoR 5
'COMPONENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES UNIDADMEDIDA | E | F OC | Nv|DC| TOTAL
1.3.4 Efectuar talleres de sensibilizacion de estudiantes en materia de Género Taller 1 1 1 9
1.3.5 Realizar actividades en materia de Habilidades Sociales Actividad 1 1 1 3
1.3.6 Realizar para actividades de Prevencién y Deteccién de Situaciones en Riesgo Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
137 Reaflzar_ia convoca_tpna para gl curso en linea; Uso del Protocolo de Atencién para la Convoealiris 1 1
Prevencion v Atencién de Hostigamiento y abuso sexual ~onvocatona
138 Programar a los tutores para el curso en linea uso del Protocolo de Atencion para la Tutor 1 1
~_Prevenci6n y Atencién de Hostigamiento y abuso sexual S
Actividad 1.4: Otorgamiento de becas a estudiantes de Educacion Superior
1.4.1 Brindar becas académicas a estudiantes Estudiante 9 g 18
1.4.2 Brindar becas alimenticias a estudiantes Estudiante 63 [ 63 | 63 | 63 | 63 | 63| 63 | 63 63 63 | 63 693
1.4.3 Brindar becas excelencia a estudiantes Estudiante 80 80
1.4.4 Brindar becas representacion institucional a estudiantes Estudiante 80 200 150 430
1.4.5 Otorgar becas institucionales Beca 63 1143163 | 63 [ 72 | 63 | 63 | 143 272 63 | 213 1221
1.4.6 Porporcionar atencién a las solictudes efectuadas por los estudiantes Solicitudes 63 143|163 | 63 | 72 | 63 | 63 | 143 272 83 | 213 1221
L 1.4.7 Realizar gestiones de becas externas Gestion 2 1 1 2 6
Actividad 1.5: Realizacion de servicio social por los estudiantes de Educacién Superior
1.5.1 Colocar a estudiantes que inician su proceso de servicio social. Estudiante 245 160 105 | 200 710
1.5.2 Elaborar Constancias de Acreditacion de servicio social Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1.5.3 Aplicar encuestas de Satisfaccién a Instituciones Prestatarias Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1.54 Aplicar encuestas de Satisfaccion a Estudiantes Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1.5.5 Actividades de Servicio Social Comunitario (talleres, platicas, asesorias rehabilitaciones) Actividad 2 3 8
Actividad 1.6: Actualizacién de planes y programas de estudio de Educacién Superior
1.6.1 Adecuar planes y programas de estudio. Adecuacion 4 1 1 1 7
1.6.2 Actualizar Programas Académicos Programa 4 1 1 1 7
L1.6.3 Adecuar ciclos de formacion Ciclo 3 3
Actividad 1.7:Participacion de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de Educacion Superior
1.7.1_Estudiantes que participan en las actividades culturales deportivas y recreativas. Estudiante 360 | 300 | 450 300 75 475 1960
1.7.2 Estudiantes seleccionados que participan en las actividades culturales Estudiante 50 25 75
1.7.3 Estudiantes seleccionados que participan en las actividades deportivas Estudiante 80 50 130
1.7.4 Realizar eventos culturales, deportivos y recreativos Evento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
1.7.5 Realizar encuesta de satisfaccion Encuesta £} 1 1 3
Actividad 1.8 Capacitacion y actualizacién del personal docente en Educacién Superior
1.8.1 Brindar la capacitacion correspondiente al personal docente Docente 41 13 | 25 | 55 12 17 163
1.8.2 Realizar capacitacién en EBC Docente 34 131251 35 107
1.8.3 Realizar actualizacion docente Docente 7 20 12 17 56
1.8.4 Brindar cursos de capacitacion en EBC Curso 3 3 2 4 5 1 2 20
i ivi itaci ACTIVIds N T T I O Y 1 2 20
| 1.8.6 Brindar el servicio de capacitacion en EBC Servicio 1 1 1 1 4
1.8.7 Brindar el servicio de actualizacion Servicio 1 q 1 3
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

COMPONENTE: 2. EXTENSION Y VINCULACION (SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS)

METAS PROYECTADAS

{mz {as{my|on]o]aclee] oc | av |

COMPONENTE/ ACTIVIDADES IACCIONES . bc | om
Componente 2.0: Servicios de extension y vinculacién de educacioén superior realizados
[ 201 Brindar servicio de extension y vinculacion ficiario [ 295 [ 5,262 [ 4,278 [ 229 [ 259 [ 219 [ 209 | 309 | 289 [ 1.609 ] 2,099 | 199 [ 15258
Actividad 2.1: Otorgamiento de_servicios de educacion continua y tecnolégicos de educacion superior
211 Brindar servicio de educacion continua Beneficiario 70 10 | 40 10 | 60 | 40 10 240
2.1.2__ Brindar terapia de equinoterapia Beneficiario 20 23 23 24 | 24 | 24 | 54 | 54 | 54 54 54 54 462
2.1.3 _ Brindar rehabilitacién integral Beneficiario 45 52 62 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 45 45 45 564
2.14  Otorgar Cursos, Talleres o Conferencias de educacion continua Curso 2 1 2 1 2 2 1 "
2.1.5__ Otorgar Curso- taller de equinoterapia Curso 1 1 2
Proporcionar servicios de educacion continua | equinoterapia y T
e consultas de rehabilitacién integral senido ! ! 4 ! 1 ! : 1 ! ! ! ! 12
2.1.7  Brindar consultas de terapia de equinoterapia Consulta 74 | 126 | 170 [ 170|170 | 170 | 300 | 300 [ 300 | 300 | 300 300 2680
2.1.8 __ Brindar consultas de rehabilitacion integral Consulta 38 93 144 | 73 | 61 119101 | 71 [ 23 | 121 127 33 1004
Actividad 2.2: Realizacion de actividades de difusion institucional de educacién superior
221 Desarrollar la Difusion de eventos institucionales tanto internos Actividad 127 | 178 99 70|70 70| 70| 70| 70 50 50 50 974
como externos
2.2.2 _ Difundir campaiia los programas educativos para reinscripcion Camparia 1 1 1 1 1 5
Actividad 2.3: Otorgamiento de servicios de orientacion educativa y profesional de educacion superior
[ 231 Brindar servicio de orientacion profesiografica [ Estudiante [ 230 [5,117]4,193] 150 [ 150 [ 150 ] 100 | 150 | 150 [ 1.500 ] 2,000 [ 100 [ 13,990
Actividad 2.4:Realizacion de firma de vinculos que permitan la colaboracion de la institucién con organizaciones e instituciones educativas del sector social, publico y privado.
2.4.1 __ Firma de Convenio Institucionales Convenio 2 4 14 4 5 5 “ 5 4 47
2.4.2 _ Gestionar la firma de convenios institucionales Gestion 3] 13 9 4 4 5 4 4 4 53
Efectuar platicas informativas del proceso para estadia en i
242 Ingenierias y Ciencias de la Salud Flatica 1 ! # 3
244 Colocar a estudiantes en estadia Colocacion 1 1 1 1 1 1 6
245  Dar seguimiento a los egresados por programa educativo Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 12
246  Solicitar base de datos para egresados del periodo Base 1 1 1 /! : y/ a
R07/07-2018
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
COMPONENTE: 3. INVESTIGACION (INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA)

METAS PROYECTADAS
COMPONENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES L UNIDAD MEDIDA ' E | i , Mz l AB | MY| JN | JL I AG I SP ' oc | NV , DC , TOTAL
Componente 3.0: Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada.
3.0.1 Desarrollar proyectos de investigacion o transferencia tecnolégica Proyecto 0 0 0 gl el o 0 0 0 0 15 0 15
Actividad 3.1: Produccion académica de las investigaciones en Educacion Superior
311 Beahzar investigaciones de corte cientifico, tecnolégico e Prodiicto 0 o120l o 2 0 8 2 0 0 24
innovacion
3.1.2 Contar con cuerpos académicos consolidados y en consolidacion Cuerpo académico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 T
3.1.3 Participar en convocatorias de proyectos de investigaciéon Convocatoria 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Realizar actividades que fomenten el emprendimiento, propiedad -
314 irtelectual e industrial Actividad ojo|o 1[0 o0 1 | 2|0 0 0 4
Actividad 3.2: Elaboracion de proyectos de investigacion educativa en educacién superior
3.2.1 Desarrollar investigaciones educativas Investigacién 0 0 0 O Lo} o 0 0 0 0 0 1 1
3.2.2 Realizar actividades de investigacion educativa Actividad 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 2 1 B
3.2.3 Realizar productos de investigacion educativa Producto 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2

R07/07-2018

LIDER DEL COMPONENTE
Dr. Francisco Rafael Trejo Macotela
Encargado del Despacho de la Direccion de Investigacion, Innovacion y
Posgrado
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
ESTRATEGICA Y EVALUACION IMPLEMENTADOS)

COMPONENTE: 4 PLANEACION (PROCESOS DE PLANEACION

METAS PROYECTADAS
COMPONENTE/ACTIVIDADES/ ACCIONES UNIDAD MEDIDA E F |MZ|AB|MY| JN|JL|AG|SP|oOc|Nv|Dc TOTAL
Componente 4.0: Procesos de planeacion estratégica y evaluacién implementados.
Dar seguimiento a los Instrumentos de Planeacion y Evaluacién
4.0.1 Implementados Instrumento 3 1 3 1 1 2 1 1 3 1 17
Elaborar el Plan de acciones de mejora conforma a los
4.0.2 |lineamientos de monitoreo y evaluacion de Ia politica publica del Plan 7 1 1 1 4
Programa Institucional de Desarrollo
Actividad 4.1: Evaluacién de la gestién institucional en Educacion Superior
4.1.1 Realizar evaluaciones internas y externas con fines de certificacion Evaluacion 1 1 1 1 4
4.1.2 Realizar evaluaciones con fines de acreditacion Evaluacién 1 2 2 5
4.1.3 Realizar informes de evaluacion Informe 1 1 2
Actividad 4.2: Evaluacion educativa a docentes en Educacion Superior
Realizar evaluaciones educativas del proceso P-PL_03 Proceso <
i S para la Encuesta del Desempefio Docente Evaluacién ! ! ; ! 4
Actualizar los formatos SIPOT (48 Rubros) del Portal de sz
422 Transparencia Nacional Actualizacion 1 1 1 1 1 5
Elaborar el Reporte de la Evaluacion de Gestion para Resultados
4.2.3 (Gpr), Presupuesto Basado en Resultados (Pbr) y Sistema de Reporte 1 1 1 1 4
Evaluacion del Desempeiio (Sed)
4.2.4 Aplicar Encuesia de Clima Organizacional Aplicacién 1 1
Realizar informe de resultados de la Encuesta de Clima
L Organizacional Encuesta ! !
4.2.6 _Aplicar Evaluacion de la Gestion Aplicacion 1 1 2
4.2.7 Elaborar el informe de Evaluacion de la Gestion Informe 1 1 2
4.2.8 Aplicar Estadisticas de la CUTyP y la SEPH Aplicaciéon 2 1 1 2 1 7
4.2.9 Entregar de Estadisticas de la CUTYP yla SEPH Estadistica El 4 4 2 5 2 21
4.2.10 Elaborar de Programas Operativos Anuales Programa 1 1 1 3
4.2.11_Solicitar resultados de POA Federal Solicitud 1 1 1 3
4.2.12 Entregar informe de resultados de POA Informe 1 1 2 2 1 2 1 2 1 1 3 17
Actividad 4.3: Implantacién de sistemas de informacion en Educacion Superior
4.3.1 Desarrollar médulos para cubrir necesidades de procesos Médulo 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3
432 eR::tlgar;t;s cambios, actualizaciones y correcciones a modulos Médulo. 0 0 0 20 0 0 0 20 0 0 0 20 60
4.3.3 Brindar soporte técnico a los usuarios de la Universidad Soporte 10 /14 [ 10 |10 | 10 | 10 [ 10 [ 10 | 10 | 10 | 10 10 124
4.3.4 Generar la ampliacién o mejora de la red de datos Nodo 20 | 20 {20 1010 ] 10| 10] 1010 [ 10| 10 10 150
4.3.5 Elaborar informe Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 R 1 12
Atender las necesidades de los usuarios de la Universidad en el .
, 1
438 equipo de computo y telecomunicaciones Necesidad ! ! ! A : ! 1 ! ! \1 I : $

’ R07/07-2018
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UNIVERSIDAD *

'ECNICA DE PACHUCA

PROGRAMA . _RATIVO ANUAL 2019

COMPONENTE: 5 GESTION Y OPERACION (PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EJECUTADO)

METAS PROYECTADAS

COMPONENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES UNIDADMEDIDA | E | F [ Mz | AB | my | N | oL | AG | sP Ibc| TovAL
Componente 5.0: Programa de gestién administrativa de las instituciones de educacién superior ejecutado.
Elaborar Informe de Evaluacién programatica Presupuestal que
50.1 contiene las actividades; capacitacion y actualizacion de Acclon 1 1 1 4
"~ servidores publicos, infraestructura, Equipamiento, mantenimiento
preventivo y correctivo, Administracién central.
Actividad 5.1: Gestion de infraestructura académica y administrativa en educacién superior
5.1.1 |Gestionar obras educativas concluidas Y autorizadas Gestion 1 1 i) 4
5.1.2 |Presentar propuestas de mejora de infraestructura Propuesta 1 1 1 1 1 1 7
513 Recepcppar necesidades de gestion de infraestructura para Kedesidad 1 1 1 1 1 1 9 9 1 1 12
elaboracion de propuesta
Actividad 5.2 Distribucién de mobiliario y equipo en Educacién Superior.
521 DlstnbL_ur lote de equipamiento solicitado en los espacios Lote 1 1 1 1 i
educativos
5.2.2 Gestionar la atencién a las areas que solicitaron equipamiento Gestion 1 1 1 1 4
5.2.3 Distribuir equipamiento a las areas solicitantes Area 1 1 1 1 4
524 Requerlr_a las Unidades Organicas las necesidades de compra de Nocasidad 4 1
equipamiento
Actividad 5.3 Realizacién del_mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura fisica educativa de Educacion Superior
5.3.1 Mantenimiento Preventivo y Correctivo en Areas de Jardineria Mantenimiento 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Albafileria en Obra .
532 Msiior e Inmiuchlas Mantenimiento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
533 Mant?mm;{ento F'rei\\fﬁnhvo y Co:nrectr:ivo de Mobiliario y Equipo que Mantenimiento 2 > > 5 2 2 2 > > 2 24
534 Mar'l_tenrmrentp Preventivo y Correctivo a Cerrajeria, Canceleria, Maritenimiteiits 3| 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Vidrios y Persianas
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Plomeria y Fontaneria -
kas en Red Sanitaria, Gas, Aire e Hidraulica Mantanimisnto S 8 2 L ¢ 3 # 3 3 s =
,5‘3‘ 6 Mantemmrento Preventivo y Correctivo de Pintura General Interior Manteniiniento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
y Exterior
537 Mantemmlento Preventivo y Correctivo a Sistemas Eléctricos y Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
[y Electronicos Menores
oo

o
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'ECNICA DE PACHUCA

COMPONENTE: 5 GESTION Y OPERACION (PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EJECUTADO)

METAS PROYECTADAS

_ COMPONENTE 'i-:hi:ﬂ%!ﬁ%n]éﬂei#ééiﬂﬂes-- UNIDADMEDIDA | E | F | Mz |AB|MY | UN|JL |AG|sP|oc|Nv|Dc| ToTAL
538 Mantenimiento Preventivo y Correctivo en Herreria y Balconearia Manteniniiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
5.3.9 Mantenimiento de Autobus y vehiculos Utilitarios Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
5.3.10 Elaborar diagnostico institucional Diagnostico 1 1 2
5.3.11 Seguimiento a los Servicios de Seguridad Supervision 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
5.3.12 Seguimiento a los Servicios de Limpieza Supervision 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Seguimiento al Comité de Medio Ambiente, Seguridad e Higiene y :
5.3.13 Proteccién Civil Actuacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actividad 5.4 Administracién de los recursos humanos, materiales y financieros en educacién superior
5.4.1 Elabqrar y presentar informes de cuenta Publica a érganos F 2 2 1 1 6
fiscalizadores
5.4.2 Generar reporte de atencién a beneficiarios del area de caja Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.4.3 Recibir tramites de solicitud de recursos Tramite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.4.4 Aplicar encuestas de satisfaccion de usuarios en servicio médico Encuesta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.4.5 Generar reporte de requisiciones en estatus concluidas o cerradas Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actividad 5.5 Capacitacion y actualizacion a servidores publicos en Educacién Superior
55.1 gzlr:)arﬁggz::n a Servidores publicos en cursos, talleres ylo Servidor Pablico 22 68 | 31 |20 | 12 | 2 3 | 24 1 192
5.5.2 Elaborar reporte de los servidores piblicos capacitados Reporte 1 1 1 1 1 i 1 1 1 9
553 !mpartrr cursos de induccion a servidores plblicos de nuevo Curso 1 1 1 3
ingreso
5.5.4 Aplicar encuesta de satisfaccién del personal capacitado Encuesta 1 1 1 1 1 1 1 8
5.5.5 Elaborar reporte de satisfaccion de servidor publico capacitado Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Difundir convocatoria para envio de solicitudes de capacitacién )
556 para ejercicio 2020 Convocatoria 1 1
5.5.7 Recepcionar solicitudes de capacitacion para ejercicio 2020 Solicitud 1 1
Elaborar reporte de concentrado de solicitudes de capacitacion
298 para ejercicio 2020 Hepade ! L
5.5.9 Elaborar reporte por genero del total de servidores publicos Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Ro7/07-2018 i F-PL_PA-05
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* LA FECHA DE ANTEPROYECTO SE MODIFICARA DE ACUERDO AL EJERCICIO FISCAL TRABAJADO




