UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
ANTEPROYECTO 2019

METAS PROYECTADAS

NIDADMEDIDA | E | F [MZ|AB[MY|JN| JL|AG|SP| OC [NV |DC|TOTAL]

1.0.1_Egresar a estudiantes de nivel Licenciatura y Posgrado

omponente 2.0

3.01 Desarrollar proyectos de investigacion o transfarencia tecnologica

ompaonente 4.0 cesos de planeacin estratégica y evaluacion implementados.

4.01 Dar sequimento a los Instrumentos de Planeacion y Evaluacion Implementados

| Estudiante [oloJolololoJlololol © Jo]1i98] 198
ervicios de extension y vinculacion de educacion superior realizados
| Beneficiario | 220 [5140[3070] 230 | 260 | 220 1800 280 | 260 | 2080 [3070] 170 15180
ica y educativa realizada.
I Proyecto [cJToToJoJofolToeTolol o [247 07 24
] Instrumento a4 [ 371 413 [ Jef 3 1] ¢] 30
administrativa de las instituciones de educacion superior ejecutado. 7l B
Organo de Gobiemno I Informe O 5 W T B P . [ RO Np o] a4

presentar informes de cuenta Pablica ante el H.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
ANTEPROYECTO 2018

METAS PROYECTADAS

| Esludiante [ 0T 0oi15] 0 [ 0 Ji795] 0 [ 0 | 0 | 300 [660] 0 | 2870
| MategliDidactice | 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 1 [ o] o] o] o [o]o] 1
rsonal docente y areas académicas | MateriaiDidactico | 0 | 0 | 0 | 0 { 0 [ 1] o] o] o] o Joo] 1
N:Imclad 1.3: Atencion com, nsatona a estudiantes de Educacion Superior
3. nsatoria {tutoria, asesoria y atenci | Esiudiante [oToJoToJ] ool o] o] o] 6898 [ 0] 0] 5803
ﬂztlvrdad 1.4: Otorgamiento de becas a estudiantes de Educacion Supenor
Brindar becas de equidad social_a estudiantes Estudiante 0 |150] O [i] 0 |150] 10 | S0 | 0 170 a 1] 530
Brindar becas académicas a estudiantes Estudiante 0]l18] 0 [i] o1 0 [i] [i] 18 a 0 54
Brindar becas alimenticias_a estudiantes Estudiante 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 80 80 | BO 960
Brindar becas excelencia a estudiantes Estudiante 03] 0 [1] 1] B0 1] 0 110
Erindar becas posgrado a estudiantes Estudiante 0 1] [1] [1] o [1] 18
Brindar becas movilidad a estudiantes. Estudiante 1] 1] [1] 1] 1] 0 10
Brindar becas representacion institucional a estudiantes Estudiante o a0 0 1] [i] 1] 1] 0 | 350 430
Al:l.'mdaa 1.5: Realizacién de servicio social por los estudiantes de Educacion S
[[151 Colocar a estudiantes que inician su proceso de servicio social, | Esludiante [245T125] o [ o [+e0] o [ o [ios[200] o | o | o | 835
Actividad 1.6: Actualizacién de planes ramas de estudio de Educacion Superior
1.6.1 Adecuar planes y programas de estudio. | Adecuacién el afolo]o] sl #]a] 4 Tualo[ s
Actividad 1.7:Participacion de la comunidad estudiantil en actividades culturales i i i ior
1.7.1 Estudiantes gue participan en las aclividades culturales, deporivas yreclealwas | Esludiante | o [a00]130] 6 [ o [300] o | o [150] 400 | 0 | o | 1280
Actividad 1.8 Capacitacion y aclualizacion del personal docente en Educacion Suj
[[181 Brindar la capacitacién correspondiente al personal docente Docente 0] 0JoJ]ai] 6] 7 [30]56 i 7] 0 163
1.8.2 Realizar capacitacion en EBC Docente 0 1] 0|l 20 3 | 20 ) 14 0 [1] 1] 63
183 Reaﬁzaractuallzaclén docente Docente 0 '] o0 ]15] 6 4 J10] 4 7 170 100
Actividad 2.1 ici i icos de educacion superior
211 Elrmuarsenflcm de educacion continua Eeneficiario 1] 0] 0 0] 40] 0O 10 | 60 | 40 10 1] 0 240
2.1.2 Brindar terapia de equinoterapia Eeneficiario 25 | 251 25 | 35 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 25 25 | 25 200
2.1.3 Brindar rehabilitacion integral Beneficiario 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 [ 45 45 45 | 45 540

Actividad 2.2 Realizacion de actividades de difusion Insutucuonal de educacion superior

| Actividad [ 50 [70] 80 ] 70 [100] 80 | 80 | 80 | 80 B0 80 [ 50 ] S00
Estudiante 1 150 [5000[3000] 150 150 150 [ 100 150 150 2000 [3000[ 100] 14100
vado.

I
rmitan |a colaboracién de la institucion con organizaciones e instituciones educalivas del sector sacial, publico

Convenio oJold4JoJo[aJo]a]lo] 4 JoJol 16
[ Producta | M T s - O - )
[ Investigacian lxlofololoeoldfolalo]l o o]t 1
| Evaluacion lecb 4 Lo bl a o t =) 4+ F o JTo] 1] B
| Evaluacién JejJol ol el ololololol 2 T30l 3
| Evaluacion ol o el o] £ lielalol o T ¥ 4
[ Médulo R D e i T O s O
| Médulo el ol o2 [0 0o]o0o 20| o [0]2] &0 |
| Gestion [oToTi1Joelol1]ol 1ol 1 JToelo] &
2. ici i I Lote ITololt[0] b6 eln]s]l2] & [o&3] 1§
_@wmau 5.3 Realizacion del _mantenimiento grmntlvuxwr:eclivoala infraestructura fisica educaliva_de Educacidn Superior
-3.1_Mantenimiento Preventivo y Cormectivo en Areas de Jardineria Mantenimiento 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
2 Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Albaileria en Obra Menor e Inmuebies Mantenimiento 2 24
.33 Mantenimiento Preventive y Correctivo de Mobiliario y Equipo que Requiere Reparaciones de Carpinteria Mantenimiento P 2 z 24
.34 Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Cerrajeria, Canceleria_Vidrios y Persianas Mantenimiento 36
5_Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Plomeria y Fontaneria en Red Sanitaria, Gas, Aire e Hidrdulica Mantenimiento 3 36
6 Manlenimiento Preventive v Correclivo de Pintura General Interior y Exterior Mantenimiento 36
3.7 iento Preventivo y Comeclivo a Sistemas Eléciricos y Electrénicos Menores Mantenimiento 36
3 imiente Preventivo y Correctivo en Herreria v Balconeria General Mantenimiento 36
.3.9 IMantenimiento de Autobds y vehiculos Utilitarios Mantenimiento 3 36
Actividad 5.4 Administracion de los recursos humanos, malenales y linancieros en educacion supenor
5.4.1 Elaborar esentarmlormesuecuenla Publica ante el H. Organo de Gobiemnao I Informe 1 JToTol1Tololslo]o] T [oJo] a

Actividad 5.5 E] ar:luallzadén a servidores publicos en Educacio

.
i
0 [ 303831 [20]12] 3/ 3] 14 willo] 1oz

| Servidor Poblico
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA

ANTEPROYECTO 2019

COMPONENTE: 1. FORMACION

METAS PROYECTADAS
BT s ] ___COMPONENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES ] Ooc [NV [ DC] TOTAL
Componente 1.0: Educacién Superior de calidad a estudiantes otorgada
[1.0.1_Egresar a estudiantes de nivel Licenciatura y Posgrado Estudiante 198 198

.0.2_Implementar el Programa de tutorias Accion 1

0.3 Implementar el Programa de A 1 Accion

0.4 Implementar el Programa de Aclividades culturales, deportivas y rec Accion
1.0.5 Implementar el Programa de Atencion a los alumnos en situacion de riesgo. Accion 1

.0.6_Elaborar reporte de resultados _de evaluacion integral docente Reporte 1 1 1 3

0.7 Realizar el reporte de seguimiento del protocolo de actuacion para la prevencion y atencion de |a viclencia. Accion 1 1 2

.0.8 Realizar acciones formativas para disminuir las brecas de desigualdad entre hombres y mujeres Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1

.0.8_Aplicar encuesta de sana convivencia Accion 1 1 1

Actividad 1.1: Evaluacion a aspiranies o estudiantes de Educacion Superior
1.1.1_Aplicar examen de admision. Estudiante 115 1795 300 | 660 2870
1.1.2 Realizar la inscripcion de estudiantes de nuevo ingreso. Inscripcion 1 1 1 3
1.1.3 Elaborar reporte de estudiantes inscritos Reporte 1 1 1 3
1.1.4 Generar reporte de alumnos vigentes Reporte 1 1
1.1.5_Dar sequimiento y generar un reporte de reinscripcion de las v los estudiantes. Reporte 1 1 1 1 4
1.1.6 Registrar bajas temporales y definitivas. Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 % 1 12
1.1.7_Actualizar el reporte de alumnos dados de baja Reporte 1 1 1 1 4
1.1.8 Emitir documentos escolares tales como: certificados_constancias de estudio, histoniales academicos credenciales. Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.1.9 Actualizar el reporte de base de datos de estudiantes egresadas y egresados. Reporte 1 1 1 3
1.1.10 Emitir certificados totales, tilulos profesionales, diplomas de especialidad y grados académicos. Documento 1 1 5
1.1.11 Actualizar el reporte de egresados titulados Reporte 1 1 1 3
1.1.12 Gestionar el registro de titulo profesional, diploma de especialidad yio grado académico y expedicién de cédula profesional Gestoria 1 i 5
[1.1.13 Gestionar el registro y actualizacidn de programas educativos. Gesloria 1 1
Actividad 1.2: Distribucion de Material didactico enEducacion Superior.

.21 Suministrar los insumos minimos necesarios para el desarrollo de practicas de laboratorio Material Didédctico 1 1
1.2.2 Suministrar el material didactico requerido por el personal docente y dreas académicas Material Didéctico 1 1
12.3 Suministrar libros a los diferentes Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado Libro 450 450
1.2.4 Efectuar las practicas de laboratorio programadas por los diferentes Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado Practica 300 300
1.2.5 Gestionar Material Didéctico para los diferentes Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado Gestion 20 20
1.2.6 Gestionar la participacion de los Programas Educativos de Ing. Mecatrénica e Ing. Mecanica Automotriz en eventos académicos Participacion 4 4

Aclividad 1.3: Atencion compensatoria a estudiantes de Educacion Suf

3.1 Estudiantes gue reciben atencién compensatoria (tutoria, asesoria y atencién psicologica) Estudiante 5,893 5893
1.3.2 Realizar informes de actividades en tutorias al interior de los programas educativos Actividad 8 8 8 32
1.3.3 Realizar informes de actividades en asesorias al interior de los programas aducativos Actividad 8 8 8 32

3.4 Efecluar talleres de sensibilizacion de estudiantes en materia de Género Taller 1 1 1 1 1 1 1 1 )

3.5 Realizar actividades en materia de Habilidades Sociales Actividad 1 1 1 3
1.3.6 Realizar para actividades de Prevencidn y Deleccion de Situaciones en Riesgo Actividad 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
137 R:xe::ar la convocateria para el curso en linea; Uso del Protocolo de Atencién para la Prevencion y Atencion de Hostigamiento y abuso Convacatoria_ 1 1
138 Programar a los tutores para el curso en linea uso del Protocolo de Atencion para la Prevencion y Atencidn de Hostigamiento y abuso Tutor 1 1

) sexual ==

Actividad 1.4. Otorgamiento de becas a estud de Educacion Superior
1.4.1 Brindar becas de equidad social_a estudiantes Estudiante 150 150 | 10 | 50 170 530
1.42 Brindar becas scadémicas_a estudiantes Estudiante 18 18 18 54
1.43 Brindar becas alimenticias_a estudiantes Estudiante 80 1 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 80 80 | 80 960
1.4.4 Brindar becas excelencia a estudiantes Estudiante 30 80 110

4.5 Brindar becas posgrado a estudiantes Estudiante 5 5 8 18

.46 _Brindar becas movilidad a estudiantes Estudiante S 5 10

.4.7_Brindar becas representacién institucional a estudiantes Estudiante 80 350 430
1.4.8 Otorgar becas institucionales Beca 80 |283 | 160 | 80 | 80 | 258 | 90 | 135 | 160 276 80 | 430 2112
1.4.9 Porporcionar atencion a las solictudes efectuadas por los estudiantes Solicitudes 80 | 283160 | 80 | 80 | 258 | 90 | 135 [ 160 276 80 | 430 2112

1.4.10 Realizar gestiones de becas extemas Gestion 1 1 1 6 9
1.4.11 Gestionar becas exiemas Beca 9 9
Actividad 1.5: Realizacion de servicio social por los estudiantes de Educacion Superior
1.5.1 Colocar a estudiantes que inician su proceso de servicio social Estudianto 245 | 125 160 105 | 200 835
1.5.2 Elaborar Constancias de Acreditacion de servicio social Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1.5.3 Aplicar encugestas de Satisfaccion a Instituciones Prestatarias Actividad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19
1.5.4 Aplicar encuestas de Satisfacciéin a Estudiantes Actividad 1 1 1 1 il 1 1 1 1 1 1 11
155 Aclividades de Servicio Social Comunitario (talleres platicas, asesorias rehabilitaciones) Actividad 2 2 2 [




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA

ANTEPROYECTO 2019
COMPONENTE: 1. FORMACION
METAS PROYECTADAS
ey, S | ™ s W EGE Sl L N DA | oc [wNTDC] TOTAL |
dad 1.6: Actualizacion de planes
. Adecuar planes ramas de estudio Adecuacién 1 1 2 1 1 5
6.2 Actualizar Programas Académicos Programa 1 1 1 1 1 5
1.6.3 Adecuar ciclos de formacion Ciclo 3 3
Actividad 1.7-Participacion de la comunidad estudiantil en aclividades culturales, deporiivas y recreativas de Educacion Superior
[17.1_ Estudiantes que participan en las actividades culturales, deportivas y recreativas, Estudiante 300 | 130 300 150 400 1280
7.2 Estudiantes seleccionados gue participan en Ias actividades cullurales Estudiante 50 50 100
.7.3_Estudiantes seleccionados gue paricipan en las actividades deportivas, Estudiante 80 100 180
7.4 _Realizar eventos culturales, deportivos y recreativos Evento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
1.7.5 Realizar encuesta de satisfaccidn ” Encuesta 1 1 1 3
Actividad 1.8 Capacitacion y actualizacion del personal docente en Educacion Superior
1.8.1_Brindar la capacitacion correspondiente al personal docente Docente 41 (5] 7|30 |55 7 17 163
.8.2 Realizar capacitacion en EBC Docente 26 3120 J.14 63
.3 _Realizar actualizacién docente Docente 1516 [ 4110 41 7 17 100
.8.4 Brindar cursos de capacitacion en EBC &ﬁ%ﬂ E] L 4 5 2 20
185 Reall il 10n docente ACtVIdad 3 3 4 [+ 2 20
1.8.6 Brindar el servicio de capacitacion en EBC Servicio 1 1 1 4
1.8.7 Brindar el servicio de actualizacion ___Servicio 1 1 1 4
RO7/07-2018 F-PL_PA-05
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COMPONENTE: 2. EXTENSION Y VINCULACION

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
ANTEPROYECTO 2019

METAS PROYECTADAS

COMPONENTE/ ACTIVIDADES /ACCIONES [ UNIDADMEDIDA [ E [ F | MZ [ AB | MY | JN [JLTAG[SP] OC [ NV | DC [ TOTAL
Componente 2.0: Servicios de extensién y vinculacion de educacién superior realizados
[ 201 Brindar servicio de extension y vinculacion | Beneficiario | 220 [ 5,140 13,0701 230 [ 260 [ 220 | 180 | 280 | 260 [ 2,080 | 3.070 | 170 [ 15180
Actividad 2.1: Otorgamiento de servicios de educacién continua y técnolégicos de educacion superior
2.1.1  Brindar servicio de educacion continua Beneficiario 70 10 | 40 10 | 60 | 40 10 240
2.1.2  Brindar terapia de equinoterapia Beneficiario 25 | 25 25 125 | 25 | 26 | 25|25 | 25 | 25 25 25 300
2.1.3 _ Brindar rehabilitacidn integral Beneficiario 45 | 45 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 | 45 45 45 540
2.1.4  Otorgar Cursos, Talleres o Conferencias de educacién continua Curso 2 1 2 1 2 2 1 1"
2.1.5  Otorgar Curso- taller de equinoterapia Curso 1 1 2
216 Proporcionar servic_ips c!g e_ducacién continua , equinoterapia y Servivia 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
consultas de rehabilitacion integral
2.1.7 _ Brindar consultas de terapia de equinoterapia Consulta 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 200 2400
2.1.8 __ Brindar consultas de rehabilitacion integral Consulta 53 77 135 | 73 | 61 | 119|101 | 71 | 23 | 121 127 33 994
Actividad 2 2: Realizacion de actividades de difusion institucional de educacion superior
551 Desarrollar la Difusion de eventos institucionales tanto internos Actividad 50 70 80 70 | 100 80 | 80 | 80 | 80 80 80 50 900
como externos
2.2.2  Difundir campaiia los programas educativos Camparia 1 1 1 1 4
Actividad 2.3: Otorgamiento de servicios de orientacion educativa y profesional de educacion superior
2.3.1__ Brindar servicio de orientaciién profesiografica ] Estudiante | 150 [5,000[ 3,000 150 [ 150 [ 150 [ 100 | 150 | 150 | 2,000 [ 3.000 | 100 [ 14100
Actividad 2.4:Realizacion de firma de vinculos que permitan la colaboracién de Ia institucion con organizaciones e instituciones educativas del sector social, publico y privado.
241  Firma de Convenio Institucionales Convenio 4 4 4 4 16
2.4.2 _ Gestionar la firma de convenios institucionales Gestion 4 4 4 4 16
243 Efectgar_ pléticgs informativas del proceso para estadia en Platica 1 1 1 a
Ingenierias y Ciencias de la Salud
2.44  Colocar a estudiantes en estadia Colocacion 1 1 1 3
245 Gestionar vinculacién con complejos industriales-instituciones del 1 1 2
i=h area de la salud Gestion
2.4.6 _ Dar seguimiento a los egresados por programa educativo Seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
247  Solictar base de datos para egresados del periodo Base 1 1 1 / 3
R07/07-2018 F-PL_PA-05
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LIDER DEL COMPONENTE
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Encargado del Despacha de la Direccion de Comunicacion Social




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
ANTEPROYECTO 2019
COMPONENTE: 3. INVESTIGACION
METAS PROYECTADAS

COMPONENTE/ ACTIVIDADES! ACCIONES [ UNIDADMEDIDA [ E [ F [MZ[AB [MY] JN| JL [AG| SP| OC| NV | BC | TOTAL

Componente 3.0: Investigacion cientifica, tecnoldgica y educativa realizada.

3.0.1 Desarrollar proyectos de investigacion o transferencia tecnoldgica Proyecto 0 0 0 ¢ |o| D 0 0 0 0 24 0 24

Actividad 3.1: Producci6n académica de las investigaciones en Educacion Superior

Realizar investigaciones de corte cientifico, tecnoldgico e

304 Ehovaah Producto 0 0 10|12 |10 | 2 2 0 7 2 0 0 35
3.1.2 Contar con cuerpos académicos consolidados y en consolidacién Cuerpo académico 0 0 0 R 1 31 [0 0 0 0 0 0 7 7
3.1.3 Participar en convocatorias de proyectos de investigacion Convocatoria 0 0 1 1 0 1
Realizar actividades que fomenten el emprendimiento, propiedad m
3.1.4 intelectual e industrial Actividad 0 0 0 1 0 0 1 0 2 0 0 0
Actividad 3.2: Elaboracion de proyectos de investigacion educativa en educacion superior
3.2.1 Desarrollar investigaciones educativas Investigacion 0 0 0 0 jof] O 0 0 0 0 0 1 1
3.2.2 Realizar actividades de investigacion educativa Actividad 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 2 6
3.2.3 Realizar productos de investigacion educativa Producto 0 0 0 010 0 0 0 1 1 0 0 2
R07/07-2018 ; -PL_PA-05
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LiDEylgEL COMPONENTE

Dr. Francisco Rafael Trejo Macotela
Encargado del Despacho de la Direccion de Investigacion, Innovacion y
Posgrado

* LA FECHA DE ANTEPROYECTO SE MODIFICARA DE ACUERDO AL EJERCICIO FISCAL TRABAJADO



UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
ANTEPROYECTO 2019
COMPONENTE: 4 PLANEACION
METAS PROYECTADAS

COMPONENTE/ACTIVIDADES/ ACCIONES | _unibaDMEDIDA [ E [ F [mz[AB MY ] N JL [ AG | SP | Oc | NV | DC | TOTAL
Componente 4.0: Procesos de planeacion estratégica y evaluacién implementados.
Dar seguimiento a los Instrumentos de Planeacion y Evaluacion
4.01 Implementados Instrumento 3 1 1 3 1 1 3 1 1 3 1 1 20
Actividad 4.1: Evaluacion de la gestion institucional en Educacién Superior
4.1.1 Realizar evaluaciones internas y externas con fines de certificacion Evaluacion 1 1 1 1 1 5
4.1.2 Realizar evaluaciones con fines de acreditacion Evaluacion 2 1 33
4.1.3 Realizar informes de evaluacion Informe 1 1 2
Actividad 4.2: Evaluacion educativa a docentes en Educacién Superior
Realizar evaluaciones educativas del proceso P-PL_03 Proceso -
421 para la Encuesta del Desempefio Docente Evaluacion ! ! ! 1 4
422 Actualizar Jc_;s for_matos SIPOT (48 Rubros) del Portal de Kakializaaisn 1 1 1 1 4
Transparencia Nacional
Elaborar el Reporte de la Evaluacion de Gestién para Resultados
4.2.3 (Gpr), Presupuesto Basado en Resultados (Pbr) y Sistema de Reporte 1 1 1 1 4
Evaluaciéon del Desemperio (Sed)
4.2.4 Aplicar Encuesta de Clima Organizacional Aplicacién 1 1
425 Reallzgr _|nf0rme de resultados de la Encuesta de Clima it 1 1
Organizacional S e
4.2.6 Aplicar Evaluacion de la Gestion Aplicacion 1 1 2
4.2.7 Elaborar el informe de Evaluacion de la Gestién Informe 1 1 2
4.2.8 Aplicar Estadisticas de la CUTyP y la SEPH Aplicacion 1 1 2 1 5
4.2.9 Entregar de Estadisticas de la CUTyP yla SEPH Estadistica 1 4 2 1 4 2 2 4 1 21
4.2.10 Elaborar de Programas Operativos Anuales Programa 1 1 2
4.2.11 Solicitar resultados de POA Federal Solicitud 1 1 1 3
4.2.12 Entregar informe de resultados de POA Informe 1 1 1 1 1 1 1 7
Actividad 4.3: Implantacién de sistemas de informacién en Educacién Superior
4.3.1 Desarrollar médulos para cubrir necesidades de procesos Mddulo 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3
439 5)3::::1; sc:amblos, actualizaciones y correcciones a modulos Médulo 0 0 0o |20 o 0 o l20]| o 0 o | 20 60
4.3.3 Brindar soporie técnico a los usuarios de la Universidad Soporte 10110 |10 ]| 101010101010 ] 10| 10 | 10 120
4.3.4 Generar la ampliacion o mejora de la red de datos Nodo 20 | 20 |20 |20 (20 | 20| 20| 20 [ 20| 20| 20| 20 240
4.3.5 Elaborar informe Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
436 Ater_'uder las necesidades de Ios_ usyanos de la Universidad en el Necesidad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 {\ F 1 12
equipo de cémputo y telecomunicaciones R ey I

R07/07-2018 F-PL_PA-05
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LIDER DEL
Ing. Juan Manus
Encargadao del Despacho
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COMPONENTE: 5 GESTION Y OPERACION

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA

ANTEPROYECTO 2019

METAS PROYECTADAS

[ COMPONENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES | UNIDADMEDIDA [ E[ F [MZ[AB[MY| JN [ JL [AG[SP [ OC[NV][DC] TOTAL
Componente 5.0: Programa de gestion administrativa de las instituciones de educacién superior ejecutado.
501 Elaborar y presentar informes de cuenta Publica ante el H. Organo ol 1 1 1 4
" _de Gobierno
Actividad 5.1: Gestién de infraestructura académica y administrativa en educacion superior
5.1.1 Gestionar obras educativas concluidas y autorizadas Gestion 1 1 1 4
5.1.2 Presentar propuestas de mejora de infraestructura Propuesta 1 1 1 1 6
Recepcionar necesidades de gestion de infraestructura para .
513 elaboracién de propuesta Necesidad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actividad 5.2 Distribucion de mobiliario y equipo en Educacién Superior.
521 Distr:bglr lote de equipamiento solicitado en los espacios bt 1 5 3 3 3 18
educativos
5.2.2 Gestionar la atencidn a las areas que solicitaron equipamiento Gestion 1 5 3 3 2 18
5.2.3 Distribuir equipamiento a las areas solicitantes Area 1 5 2 2 1 13
Requerir a las Unidades Organicas las necesidades de compra de .
4 i 1
524 squiBEmiRlD Necesidad 1
Actividad 5.3 Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura fisica educativa de Educacion Superior
5.3.1 Mantenimiento Preventivo y Correctivo en Areas de Jardineria Mantenimiento 4 4 4 4 4 4 4 48
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Albafileria en Obra -
6.3.2 A —y Mantenimiento 2 2 2 2 2 2 2 24
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Mobiliario y Equipo que i 2
393 Requiere Reparaciones de Carpinteria Mesianiinenio 2 2 . 2 2 - 2 . .
Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Cerrajeria, Canceleria, e
534 Vidrios y Persianas Mantenimiento 3 |3 3 3 3 3 3 3 3 36
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Plomeria y Fontaneria i
B.aa en Red Sanitaria, Gas, Aire e Hidraulica Marmenanivimeo . 3 3 . 3 o 5 - 3 b
5.3.6 ;\;‘I;nx‘i::};r? iento Preventivo y Correctivo de Pintura General Interior o i~ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
537 Mante_nlmlento Preventivo y Correctivo a Sistemas Eléctricos y T 313 3 3 3 3 3 3 3 36
Electrénicos Menores
538 g!::{tj::miento Preventivo y Correctivo en Herreria y Balconeria Mahisiniisirs 3 3 3 3 3 3 3 36
5.3.9 Mantenimiento de Autobus y vehiculos Utilitarios Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
5.3.10 Elaborar diagnostico institucional Diagnostico 1 1 2
5.3.11 Seguimiento a los Servicios de Seguridad Supervision 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
5.3.12 Seguimiento a los Servicios de Limpieza Supervision 2.1 2 2 2 2 2 2 2 2 24
5313 Segmm‘ignto _a! Comité de Medio Ambiente, Seguridad e Higiene y Helaacisn 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 12
Proteccién Civil
Actividad 5.4 Administracién de los recursos humanos, materiales y financieros en educacion superior
5.4.1 Elabora_r y presentar informes de cuenta Plblica ante el H. Organo T — 1 1 9 4
de Gobierno
5.4.2 Generar reporte de atencién a beneficiarios del area de caja Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.4.3 Recibir tramites de solicitud de recursos Tramite 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.4.4 Aplicar encuestas de satisfaccion de usuarios en servicio médico Encuesta 1 1 | 1 1 1 1 | 1 12




UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
: ANTEPROYECTO 2019
COMPONENTE: 5 GESTION Y OPERACION

METAS PROYECTADAS

COMPONENTE/ ACTIVIDADES/ ACCIONES | UNIDADMEDIDA | E | F [MZ[AB[MY|[JN[JL[AG|[SP]OC]|NV]DC TOTAL
5.4.5 Generar reporte de requisiciones en estatus concluidas o cerradas Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actividad 5.5 Capacitacion y actualizacién a servidores publicos en Educacion Superior
5.5.1 ;Z'I’Oarzgzg:" o “Eoiidoes: pAbiese i olmmos, wlens VIl ooceeniie | o | sles (el el g | B laal 4 | b 192
5.5.2 Elaborar reporte de los servidores publicos capacitados Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.5.3 :rl:g:::g cursos de induccion a servidores publicos de nuevo B 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 3
5.5.4 Aplicar encuesta de satisfaccion del personal capacitado Encuesta 1 0 1 1 1 1 1 1 i 1 1 0 10
5.5.5 Elaborar reporte de satisfaccién de servidor publico capacitado Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
Difundir convocatoria para envio de solicitudes de capacitacion .
556 para ejercicio 2020 Convocatoria 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
5.5.7 Recepcionar solicitudes de capacitacion para ejercicio 2020 Solicitud 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Elaborar reporte de concentrado de solicitudes de capacitacion
558 para ejercicio 2020 Reporte 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
5.5.9 Elaborar reporte por genero del total de servidores publicos Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 T |4 1 1 12
R07/07-2018 o / F-PL_PA-05
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* LA FECHA DE ANTEPROYECTO SE MODIFICARA DE ACUERDO AL EJERCICIO FISGAL TRABAJADO S s S
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