SCPF

SITUACION PROGRAMATICA DE LAS ACCIONES APOYADAS BORP

Institucion: 105 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA Ejercicio 2011

Proyecto (clave, nombre): P/PIFI 2011-13MSU0271L-02 Atencion a las areas transversales y mecanismos de autoaprendizaje de los PE
Objetivo (clave, nombre): OP/PIFI 2011-13MSU0271-02-02 Capacitar al personal académico y administrativo para mejorar su habilitacion en la aplicacion del modelo EBC y en los procesos académicos y de gestion

institucional
Metas Rubro | Descripcion de los conceptos apoyados I Total Autorizado Total Programado Total Alcanzado
21 Nombre de la Meta Apoyada : Capacitar al menos a 15 directivos, durante el 2011 en el modelo EBC y en los procesos académicos y de gestion institucional
Honorarios |
Totales
Materiales |
Totales
Servicios |
Curso de capacitacion 1 1 1
Totales 1 1 1
Bienes muebles
Totales
Acervo
Totales
Total de la meta 1 1 1
2:2 Nombre de la Meta Apoyada : Certificar al menos a 20 profesores en la norma de competencia laboral disefio e imparticion de cursos de capacitacién durante el periodo 2011
Honorarios |
Totales
Materiales |
Totales
Servicios
Certificacion en Normas Tecnicas de Competencia Laboral ——— 13 13 13
Certificacion en Normas Técnicas de Competencia Laboral.- CERTIFI IONES EXTRAS 2
Totales 13 13 15
Bienes muebles |
i Totales
Acervo 1 B
Totales
Total de la meta 13 13 15

OBSERVACIONES: EN LA META 2.2. EL IMPORTE AUTORIZADO PROPORCIONALMENTE ALCANZA PARA C TIFICAR ANTE EL CONOCER PARA 13 PROFESORES, ACORDANO CON EfRGANO CERTIFICADOR

SE ESTA REALIZANDO DOS CERTIFICACIONES EXTRAS DE PTC.
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